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QUYẾT ĐỊNH 
Về việc ban hành Mục tiêu chất lượng  

Trường Cao đẳng Miền Đông năm học 2025-2026 

––––––––––––––––– 

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG CAO ĐẲNG MIỀN ĐÔNG 

Căn cứ Quyết định số 424/2008/QĐ - BGDĐT ngày 24/01/2008 của Bộ giáo dục 

và Đào tạo về việc thành lập Trường Cao đẳng Công nghiệp cao su trên cơ sở Trường 

Trung học Kỹ thuật Nghiệp vụ Cao su; 

Căn cứ Quyết định số 1313/QĐ - BLĐTBXH ngày 21/8/2024 của Bộ lao động 

Thương Binh Xã hội về việc đổi tên Trường Cao đẳng Công nghiệp Cao su thành Trường 

Cao đẳng Miền Đông; 

Căn cứ Thông tư 28/2017/TT-BLĐTBXH ngày 15 tháng 12 năm 2017 của Bộ 

trưởng Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội ban hành Quy định hệ thống đảm bảo 

chất lượng của cơ sở giáo dục nghề nghiệp; 

 Theo đề nghị của Trưởng phòng Thanh tra - Khảo thí và Đảm bảo chất lượng. 

QUYẾT ĐỊNH: 

 Điều 1. Ban hành kèm theo Quyết định này Mục tiêu chất lượng Trường Cao 

đẳng Miền Đông năm học 2025 - 2026.  

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. 

Điều 3. Trưởng phòng Thanh tra – Khảo thí và Đảm bảo chất lượng, Trưởng các 

đơn vị có liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Lưu VT, TT-KT&ĐBCL./. 
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*** 

Địa chỉ: 1428 Phú Riềng Đỏ - P. Bình Phước – T. Đồng Nai   

ĐT: 0271.3879787     Email: caodangmiendong@cdmd.edu.vn 

Website: www.cdmd.edu.vn 

MỤC TIÊU CHẤT LƯỢNG NĂM HỌC 2025 -2026 

Năm học 2025-2026, toàn thể cán bộ - giảng viên – công nhân viên phát huy tinh thần 

trách nhiệm, đoàn kết, quyết tâm thực hiện và hoàn thành mục tiêu chất lượng năm học: 

1. Hoàn thành trên 95% chỉ tiêu tuyển sinh năm 2025. 

2. Tỷ lệ HSSV tốt nghiệp đạt trên 90%/tổng số HSSV cuối khóa; Tỷ lệ HSSV đạt kết quả 

học tập XS+G+Kh đạt trên 40%, kết quả rèn luyện từ Khá trở lên đạt trên 90% 

3. Giảm tỷ lệ HSSV nghỉ học dưới 18%. 

4. Đảm bảo100% tài liệu giảng dạy được hoàn thiện và số hóa 

5. 100% giảng viên có năng lực số hóa, 100% Giảng viên được tham gia bồi dưỡng chuyên 

môn, kỹ năng số, AI. 

6. 100% đơn vị trong trường được đánh giá hoàn thành tốt nhiệm vụ. Trong đó có ít nhất 

20% đơn vị hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, tập thể nhà trường đạt TTXS. 

7. 100% thiết bị được bảo trì, bảo dưỡng theo quy định. Khả năng đáp ứng của các thiết 

bị thực hành đạt 90% trở lên. 

8. 100% sinh viên được thực tập, trải nghiệm tại doanh nghiệp; tổ chức ngày hội tư vấn, 

giới thiệu việc làm cho sinh viên tốt nghiệp. 

9. Hoàn thiện đề án tái cấu trúc trường, kế hoạch phát triển trường trong giai đoạn 05 năm 

(2025 – 2030) trình Tập đoàn; xây dựng và triển khai thực hiện đề án phát triển CNTT, chuyển 

đối số đến năm 2030 và định hướng đến năm 2045.  

10. 100%  quy trình, công cụ bảo đảm chất lượng được vận hành, quản lý và giám sát 

đúng theo quy định; Đánh giá đạt tự kiểm định chất lượng CSGDNN và hoàn thiện hồ sơ đánh 

giá ngoài. 

Đồng Nai, ngày 29 tháng 10 năm 2025 
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